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Sehr geehrte Damen und Herren,

wie wenig man fur sich alleine lebt und wie eng wir mit unserer Umwelt und unseren Mitmenschen
verbunden sind, hat uns gerade die letzte Zeit wieder deutlich vor Augen gefuhrt: Was mit einer
Randnotiz Uber eine ,mysteridse Lungenkrankheit” im zentralchinesischen Wuhan begann, hat nur
Wochen spater die Welt verandert. Kontakte wurden virtueller und damit gleichzeitig ortsunabhangi-
ger. Als Bildungstrager mussten wir auf Prasenzveranstaltungen verzichten, haben aber mit neuen
Formaten auch neue Zielgruppen erreicht.

Die Medienkompetenz aller Alters- und
Bevolkerungsschichten wurde zunehmend a0
»Systemrelevant®. Und auch darin sehe ich | i ! J
einen wichtigen Aspekt der Erwachsenenbil- '
dung: die Vermittlung von Kenntnissen und 3
Kompetenzen fur Teilhabe, fur ein selbstbe-
stimmtes Leben. @) : ¢ _
Das Spektrum unserer Bildungstrager reicht Rt : '
aber noch viel weiter — von spirituellen und I, &
werteorientierten Veranstaltungen bis hin H

zu ganzheitlichen und lebenspraktischen i _ |

Angeboten, wie ,Klimafreundlich leben® und . % 1o M y B
.Langer leben®, die wir lInnen heute vorstel-

len wollen. Zu einer kompetenten und verantwortungsvollen Lebensfiihrung gehéren natirlich auch
Themen wie ,Nachhaltigkeit®, oder im christlichen Kontext ,Schépfungsverantwortung® und ,Gene-
rationengerechtigkeit — und nicht erst seit Papst Franziskus in Laudato Si diese Aspekte unseres
Daseins aufgegriffen und bewertet hat. ,Verwechsle niemals Wissen mit Weisheit. Wissen hilft dir,
deinen Lebensunterhalt zu verdienen; Weisheit, ein Leben zu fihren.“ Mit diesem Zitat von Eleanor
Roosevelt finde ich die Erwachsenenbildung treffend charakterisiert. Am Anspruch, (Lebens)Weisheit
zu vermitteln und vom Denken ins Tun zu fuhren, wollen und miissen wir uns messen lassen — so
wird Bildung sichtbar und fruchtbar.

Hubert Schulze
2. Vorsitzender
der KEB Munchen und Freising e.V.



NACHHALTIGKEIT

Spielend ins Handeln kommen

Klimafreundlich leben — ein Format, das endlich nicht nur iiber Nachhaltigkeit spricht, son-
dern Verdnderungen bewirkt. Uber einen Kurs, der SpalR macht und ohne erhobenen Zeige-

finger auskommt.

Papst Franziskus fordert in seiner
Enzyklika ,Laudato Si“ eine ,0ko-
logische Umkehr* (Laudato Si, Nr.
217-221). Eine mogliche Antwort
ist das Klimatauglich-Leben-
Spiel, bei dem die Teilnehmenden
vom Reden ins Tun kommen. Ziel
ist es, durch Veranderungen den
personlichen CO,-Ausstol’ zu
verringern und als Gruppe mdg-
lichst viele Punkte zu erreichen.
FUr jeden erspielten Punkt wird
ein Kilogramm CQO, beim Verein
Klimakollekte kompensiert.

Veranderungen im personli-
chen Leben

Beim Kurs ,Klimafreundlich
Leben® unterscheidet man drei
konkrete Strategien fir das Han-
deln: ,Was brauche ich wirklich?*
(Suffizienz: Einsparung — Vermei-
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dung — Verzicht), ,Wie kann ich
es besser machen?* (Effizienz:
Sinnvoller nutzen) und ,Was kann

ich anders machen?” (Subsistenz:

Ersetzen — Umstellen — Transfor-
mieren).

Ablauf des Spiels

Jeder Kurs umfasst sechs Kurs-
einheiten a zweieinhalb bis drei
Stunden. Die Gruppe trifft sich
einmal im Monat. Zu Beginn und
am Ende des Kurses ermitteln
die Teilnehmenden ihren per-
sonlichen CO,-FuRabdruck. Die
Themen umfassen Erndhrung,
Konsum, Gebaude sowie Energie
und Mobilitat.

Jede Kurseinheit widmet sich
einem Thema. Die Teilnehmen-
den suchen sich Aufgaben, die
von der Gruppe mit Punkten

bewertet werden. Franz Galler,
nachhaltiger Regionalentwickler
und Referent des Kurses, er-
lautert: ,Das kdnnen ganz kleine
Vorhaben sein, etwa einen ,Keine
Werbung“-Aufkleber am Brief-
kasten anzubringen oder einmal
in der Woche mit dem Rad in

die Arbeit zu fahren bis hin zum
Entschluss, eine neue, umwelt-
freundlichere Heizung einbauen
zu lassen.” Beim nachsten Treffen
werden die ,Hausaufgaben® in
der Gruppe besprochen und die
gesammelten Punkte festgehal-
ten.

Wie ist ,,Klimafreundlich Le-
ben“ entstanden?

Die ,Wiege“ von ,Klimafreund-
lich leben” steht im Katholischen
Kreisbildungswerk Traunstein.

Foto: ColiNOOB/Pixabay
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NACHHALTIGKEIT

Hans Gliick, Referent fir Nach-  Ein Kurs in Kooperation mit KEB ,,Klimafreundlich Leben ist ein
haltigkeit und Familienbildung Munchen und Freising e. V. und hervorragendes Format in der
berichtet: ,Wir sind aufmerk- EOM hatte im Marz online begon-  Erwachsenenbildung, da es
sam geworden auf das Projekt nen. durch langerfristige und verbind-

100xklimaneutral aus Inzell.
Das Ziel des Projekts ist es, 100
Personen zu finden, die klima-
neutral leben. Das heilt, 100
Personen, die ihren bis-
herigen CO,-FuBabdruck
maoglichst reduzieren
und den Rest kom-
pensieren.

Beim Bildungspro-
jekt ,Enkeltauglich
Leben® hatten wir

uns bereits darauf

liche Zusammenarbeit der Grup-
pe dazu beitragt, dass Bildung
nicht nur passiv ,konsumiert*
wird, sondern aktiv einladt, ins
Tun zu kommen.*

Seit September lauft
ein neuer Kurs ,KIi-
mafreundlich leben®
fur angehende Multi-

plikator‘innen am
Dachauer Forum.

Annerose Stanglmayr,

die Geschaftsfihrerin
vom Dachauer Forum,
ist Uberzeugt: ,Beim
Klimaschutz missen alle
aktiv werden. Jeder muss in
das Thema rein, der Bildungs-
arbeit macht. In einer Zeit, wo wir

spezialisiert, eine
ganzheitliche, nach-
haltige Lebensweise
der Teilnehmer*innen zu
unterstitzen. Da dies bei
-Enkeltauglich Leben® sehr
gut funktioniert und die Teilneh-

mer*innen begeistert sind, haben mit Digitalisierung und Corona so
wir das Prinzip auf die wichtige Ende Juli waren sieben neue beschaftigt sind, droht das Klima
Thematik Klimawandel ange- Multiplikator*innen aus EOM und hinten runterzufallen.”

wandt.” verschiedenen Bildungswerken Das Angebot wird von der KEB

Heute ist das ,Klimafreundlich Le- ausgebildet. Isabel Otterbach aus  Minchen und Freising als innova-
ben“-Spiel ein etabliertes Format  der Abteilung Umwelt im EOM war tives Projekt gefordert.

und Uber Deutschland hinaus dabei und zieht das Fazit: Foto: ElisaRiva/Pixabay

verbreitet.

Aufgabenblatt ,,Klimafreundlich Leben“-Spiel (Beispiel)
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INNOVATIVE PROJEKTE - das wird gefordert

Dachauer Forum

Neue Formate und Ansitze

Klimafreundlich leben (Phase 4) Di6zesanweite Ver-
breitung des Angebotsformates und Befoérderung eines
Multiplikatoren-Netzwerkes fir Umweltbildung/nach-
haltige Bildung im LK Dachau

Politische Bildung/

Mitarbeiterbildung/ Quali-
fizierung Ehrenamtlicher

Konzeption und Durchfiihrung einer neu zu entwi-
ckelnden Gasteflihrer-Ausbildung im Umfang von 5
Tagen. Zur Qualitatssicherung wird ein Lizenzsystem
eingefihrt.

KBW Tolz Mutiger (digitaler) Aufbruch in der Familienbildung | Familienbildung
Digitale Veranstaltungskompetenz und -formate aus-
bauen, digitale Bekanntheit fordern

KBW Traunstein Gastefiihrer-Ausbildung Rémerregion Chiemsee Kulturelle Bildung

Domberg-Akademie

Gott ist schon — Kalligraphische Briickenschlage
zwischen Judentum, Christentum und Islam
Religionsubergreifendes Kunstprojekt, das in Verbin-
dung mit Workshops, Vortragen und Konzerten eine
ganzheitliche Auseinandersetzung mit Religion anre-
gen und anleiten soll.

Theologische Bildung

KEB Miinchen und Frei-
sung

Arbeiten unter Pandemiebedingungen
Die BW kénnen einen Zuschuss zur Unterstiitzung
digitaler Bildungsformate abrufen

BW Rosenheim

Fokus: Politische Bildung am BW Rosenheim
Umfassendes Veranstaltungsangebot mit dem An-
spruch, die Gesellschaft mitzugestalten. Neues Kurs-
format Craftivism, Studiengang ,Demokratie gestalten”

Politische Bildung

Domberg-Akademie

Resonanzraume — Erwachsenenbildung von und flr
Muslime

Aktionsbezogene Projekte

Politische Bildung

KBW Garmisch-Parten-
kirchen

Wenn der Berg ruft. Forum Berge und Religion

Theologische Bildung

KBW Berchtesgadener
Land

Back-Challenge

Kulturelle Bildung

KBW Garmisch-Parten-
kirchen

,Bildungskoffer” fiir Bildungsbeauftragte

Mitarbeiterbildung/Quali-
fizierung Ehrenamtlicher

Mdinchner Bildungswerk

Depression im Alter — Symptome, Behandlung und
Leben mit der Erkrankung

Seniorenbildung

EOM Profilbereiche EWB

Ausbildung zum ,Digitalbegleiter*

Seniorenbildung

Munchner Bildungswerk

Entziindungshemmend essen und leben — Stille Ent-
ziindungen vermeiden

Gesundheitsbildung

Brucker Forum

Multiplikatorenschulung: Naturschutz Werktag

Politische Bildung

KBW Miesbach

Zukunftsforum. Veranstaltungs-, Diskussions- und
Dokumentationsreihe zur Frage ,Was bleibt nach
Corona?*

Politische Bildung

KLVHS Petersberg

Aufkoch’d weard im Dachauer Land, dieses Ma(h)l
regional

Kulturelle Bildung
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Intergenerationelles Projekt

Ab wann ist man alt? Wie will ich alt werden? Was bleibt? Mit diesen Fragen beschiftigte
sich diesen Sommer die Ausstellung ,,Ldnger Leben — 50 Blicke aufs Alter” — ein Koopera-
tionsprojekt des Katholischen Bildungswerks Rosenheim mit der értlichen Stadtbibliothek.
Als Mittelpunkt einer ganzen Veranstaltungsreihe zum Thema ,,Alter und élter werden“

beschrankte sich die Ausstellung nicht nur auf Bilder und Portraits, sondern forderte zum

Mitmachen auf.

LAlt werden ist die beste Moglichkeit, langer zu
leben®, sagte einer der Ausstellungsbesucher
im Interview. Ein ebenso wahrer wie weiser Satz,
der das Thema gleichsam auf den Punkt bringt.

,Living longer® ist urspriinglich ein grof3 angeleg-
tes Projekt der beiden Designer Brigitte Weidmann
und Dr. Julien K. Biere. Das Paar
hat drei Jahre lang 50 Menschen
(darunter 38 zwischen 60 und 96
Jahren) aus zehn Landern Euro-
pas befragt, wie sie aufs Alter
und das Altern schauen (mehr
Informationen auf der Webseite
www.livinglonger.eu).

Es entstanden authentische,
berihrende Interviews sowie
Fotografien, welche die Stadtbi-
bliothek Rosenheim auf grof3en Tafeln prasentierte.

Die Ausstellung lud auRerdem dazu ein, direkt vor
Ort aktuelle eigene Betrachtungen ber das Alter
auszusprechen. Viele Menschen aus Rosenheim
und Umgebung haben sich beteiligt und in gefilmten
Interviews ihren persdnlichen Blickwinkel darge-
legt und somit auch regionale Themen erganzt. Im
Dialog mit dem Interviewer-Team erzahlten sie ihre
eigenen Geschichten, Gedanken und Wiinsche, die
sie mit dem Alterwerden verbinden.

Dabei kamen auch junge Menschen zu Wort und
schilderten, wie sie aufs Alter und auf die altere
Generation blicken. Fragen wie ,Wie fiihlt sich Alter-
werden an?, ,Ab wann ist man alt?“ oder ,Freuden
und Angste der Zukunft waren Ausgangspunkt fir
ganz unterschiedliche, individuelle Betrachtungen.
Die Interviews sind auf dem Youtubekanal der Ro-
senheimer Stadtbibliothek zu sehen

(www.youtube.com/user/StaBiRos).

- Bildungswerk Rosenheim

EATHOLISCHE EEWACHSENENBILDUNG
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Langer leben —
Alter werden

Eine Antwort auf den demografischen Wandel ist
die Neubewertung des Alters als eine aktive,
dritte Lebensphase. Dazu bedarf es ,realistischer
und differenzierter Bilder vom Alter und vom Altern®
(Bundesministerium flr Familie, Senioren, Frauen
und Jugend). Dieser Aufgabe stellte sich nicht nur
die Ausstellung, sondern die
ganze Veranstaltungs-Reihe,
die von der KEB Munchen
und Freising e. V. als innova-
tives Projekt geférdert wurde.
Barbara Schwendenmann,
die Fachreferentin Generation
Plus und Projekte beim BW
Rosenheim, skizziert die Ziel-
gruppe so: ,Von Jung bis Alt,
auch Multiplikatoren, Stadt-
und Lokalpolitiker, bei einigen Formaten besonders
Menschen, die kurz vor dem Ruhestand stehen,
aber sich weiter aktiv betatigen moéchten.®

Mit Speedating ins Freiwilligenengagement

Bei dieser Veranstaltung am 17. Juli konnten sich
Senior*innen und kunftige Ruhestandler*innen
Uber Ehrenamt, Freiwilligendienste oder biirger-
schaftliches Engagement in der Stadt Rosenheim
informieren. Es prasentierten sich Organisationen,
die sich auf Freiwillige freuen und sie in bestimmte
Tatigkeiten einbinden. Der Tag wurde in Form eines
Speeddatings moderiert, zudem gab es natrlich
auch persoénliche Gesprache.

Ein vielfaltiges Begleitprogramm mit Seminaren,
Erzahlcafé und Filmen rundete die Veranstaltungs-
reihe ab. Barbara Schwendenmann freut sich be-
sonders, dass die Interviews so uUberraschend viel
Beteiligung erfahren haben. Der Plan ist nun, die
Ausstellung an andere Bildungswerke oder inte-
ressierte Institutionen auszuleihen — es gibt bereits
Anfragen.
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Intergenerationelles Projekt
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Blick in die Ausstellung ,Langer Leben — 50 Blic wendenmann

Aus den Interviews

LAIt werden ist die beste Méglichkeit, langer zu leben.”
,Wenn man sagt, friiher war alles besser, dann ist man alt.”
~,Man muss immer neu und jung denken, authentisch leben.*
JAlterwerden fiihlt sich an wie mehr fokussieren, mehr reflektieren als friiher ...*
LIch merke, dass ich é&lter werde, dass ich nicht mehr so in Anspannung lebe,
die Dinge mache, die mir wichtig erscheinen.*
LAb wann wird man alt: unmdglich zu beantworten.*
,Die Zeit verlauft unterschiedlich schnell in den unterschiedlichen Lebensaltern.”
»,Manche sind ja schon alt, wenn sie 12 sind.”
LIch sage nie, ich bin alt. Ich sage, ich werde élter. Wenn Freundinnen von mir sagen, sie werden alt,
dann sage ich, ihr werdet élter. Ihr macht euch selber alt.”
,Solange man sich die kindliche Neugier bewahrt, ist man nicht alt.”
»Ruhiger werden, entspannter werden, weise werden*

Interview mit Ausstellungsbesucher Foto: Barbara Schwendenmann
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Reise durch die Bibel

Eine neue Website des Erzbistums Miinchen und Freising ladt alle Entdeckungs-
freudigen dazu ein, auf eine virtuelle Reise durch die Bibel zu gehen.

Die Bibel, das ,Buch der Blicher*, ist das meistgelesene Buch der Welt. Unsere Sprache und Kultur sind tief
von ihr gepragt. Wer heute in ihr liest, begegnet dennoch einer Welt, die uns in vielem fremd geworden ist.

Vierzehn Reise-Etappen

Diesem 73 Blicher umfassenden Werk, das Uber einer Milliarde Menschen Orientierung fir ihr Leben gibt,
kann man sich auf der neuen Webseite www.reise-durch-die-bibel.de ndhern. Fachleute aus der theologi-
schen Erwachsenenbildung im Erzbistum Minchen und Freising haben die virtuelle Reise im Rahmen des
Projektes ,Bibel-Agora“ erarbeitet. Vierzehn Etappen flhren durch zentrale Texte aus dem Alten und dem
Neuen Testament. Dabei geht es nicht darum, maéglichst viel zu lesen, sondern durch die ausgewahlten
Texte weiteres Wissen zur Bibel zu erwerben und sich auch persénlich ansprechen zu lassen.

Dr. theolog. Elisabeth Dieckmann aus der Hauptabteilung AuRRerschulische Bildung im EOM: ,Mit diesem
Angebot méchten wir Interessierte animieren, die Bibel vertiefter kennenzulernen®. Jede Etappe orientiert
sich an den Fragen: Wann und in welcher Situation ist der biblische Text entstanden? Was wollte er den
Menschen damals sagen? Welche Bedeutung hat er flr uns heute? Die Website ist so angelegt, dass man
sich jederzeit — allein oder zusammen mit Gleichgesinnten — auf die virtuelle Reise begeben kann.
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Rast in der Karawanserei

Erganzt wird dieses Angebot durch vier Prasenz-Veranstaltungen zwischen Dezember 2021 und Oktober
2022, wenn das Pandemiegeschehen es zulasst. An diesen Samstagen gibt es Gelegenheit, mit Fachleu-
ten einige Themen zu vertiefen (Gottes- und Menschenbild, Entstehungsgeschichte der Bibel, Frauen in der
Bibel, Jesus Christus) und gemeinsam in der Gruppe die vielen ,Schatze® in der Bibel zu entdecken, die
Leben und Glauben reicher machen.

Reise-Tipps

Nicht nur zu Rastplatzen hat sich das Reise-Team Gedanken gemacht, sondern auch zu anderen
touristischen Fragen wie Gepack, Landeskunde, Reise-Warnungen (keine!), Sprache und Reisezeit.
Und es gibt sogar einen Notruf: Dr. Elisabeth Dieckmann steht bereit, falls bei der virtuellen Reise
wichtige Fragen auftreten.

Alle Interessierten sind herzlich zu dieser Reise eingeladen. Die virtuelle Teilnahme ist kostenfrei.
Fir die Prasenz-Tage wird eine Geblhr erhoben. Alles, was man braucht, ist ein internetfahiges
Endgerat (PC, Handy, Tablet) und ein wenig Zeit, Neugier und Lust, die Schatze zu heben, die in der
Bibel verborgen sind.
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Erasmus-Projekt

Kinasthetik-Seminar in Rumanien

Nach langer Pandemiepause war es Ende August soweit: In Kooperation mit der Caritas Alba lu-
lia fand die erste Veranstaltung des Erasmus-Projekts ,,New European Trends in Senior Develop-
ment“in der ruménischen Stadt Mircurea-Ciuc statt.
Mit dabei waren Ursula Lay, erste Vorsitzende der KEB Miinchen und Freising, und Renate D6-

brich, Fachreferentin fiir Gesundheitstraining beim BW Rosenheim.

Die Teilnehmenden am Grund-
kurs ,Kinaesthetics in der Pflege”
aus Ungarn, Karnten, Rumanien
und Bayern kamen gut in Bewe-
gung. Denn die direkte Wahrneh-
mung und Erfahrung der eigenen
Bewegung stand im Mittelpunkt
der Fortbildung. ,In vielfaltigen
Ubungen, z.B. aus dem Sitzen
auf dem Stuhl in den Stand, aus

der Rickenlage am Boden Uber
die Bauchlage weiter in den
Schneidersitz und Gber den Vier-
fuRlerstand zum Stehen, lernten
die Teilnehmer*innen, ihre Bewe-
gungsablaufe zu reflektieren und
dann in Partneribungen zu ver-
tiefen®, beschreibt Ursula Lay das
Konzept. Die beiden Kinaesthe-
tics-Trainer Gyorgy Péter und Dr.
Andras Marton betonten immer
wieder, wie wichtig es sei, dass
die Teilnehmer*innen Uber eige-
ne Bewegungen mehr Erfahrung
sammeln, da die Innenperspekti-
ve das wichtigste Element sei.
Ausgangsfragen von Kinas-
thetik sind: Wie funktioniert der
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Mensch? Wie steuert er sein
Verhalten? Wie kann er seine
eigenen Lernprozesse und seine
Gesundheitsentwicklung aktiv
gestalten und beeinflussen?

Die Motivation des zu Pflegenden
bzw. von Senioren und Seniorin-
nen kann durch die Kommunika-
tion Uber Berlhrung und aufein-
ander abgestimmte Bewegungen
deutlich verbessert werden.
Bewegungsressourcen kdnnen
auf diese Weise erkannt und
gefordert werden. Die gemachte
Bewegungserfahrung wird nach-
vollzogen und der eigene Korper
dabei als ,wirksam*“ erfahren. Da-
von profitieren Korper und Geist.
,Das Seminar war sehr gut struk-
turiert. Die Referenten sind von
ihrem Konzept begeistert und
konnten diese Begeisterung auf
mich als Teilnehmerin Ubertra-
gen®, berichtet Renate Ddbrich,

Fachreferentin fur Gesundheits-
training und Yogalehrerin beim
BW Rosenheim. ,Die vielfaltigen
Ubungen richteten sich zwar
schwerpunktmafig an Men-

schen, die in der Pflege arbeiten.
Aber ich kann vieles davon in
meine Yogakurse fir Senioren
Ubertragen.”

Auch der Austausch und das Zu-
sammenarbeiten mit Menschen

aus den vier verschiedenen
Landern war sehr bereichernd fur
die Teilnehmer*innen. Renate Do-
brich erzahlt: ,Gerade beim Uben
mit nicht deutsch- oder nicht eng-
lischsprachigen Teilnehmerinnen
waren wir ganz auf Gestik und
Kdrpersprache angewiesen. Und
doch gelang der Transfer und es
entstanden gute Kontakte.”
Ursula Lay, erste Vorsitzende der
KEB Minchen und Freising lobt
die angenehme Atmosphare des
Seminars: ,Der Austausch mit
den europaischen Partnern, die
umsichtige Begleitung durch die
Partner der Caritas Alba lulia war
ein beeindruckendes, unvergess-
liches Erlebnis.*

Impressionen aus dem Kinasthetik-Seminar/ Fotos: Ursula Lay
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AKTUELL UND BUNT

|

Verstarkung bei der Lernplattform

Seit Juli durften wir gleich vier neue Kolleginnen
bei der Lernplattform des EOM begrifien:

Dr. Marta Parulska, Fachreferentin fir Padago-
gik und Bildungstechnologie sowie

Nicole Heinzel-Schellin, M.A., Fachreferentin
fur Bildungstechnologie, die gemeinsam mit

Dr. Simone Malaguti, Fachreferentin fir Pada-
gogik, fur den Betrieb und die Weiterentwicklung
der Lernplattform des EOM zustandig sind.
Anna Huibsch verstarkt das Team als Sachbe-
arbeiterin/Sekretariat und ist zugleich Ansprech-
partnerin fir die Anliegen der Lernplattform.

Wir winschen den neuen Kolleginnen einen
guten Start und dem Team der Lernplattform
weiter gro3en Erfolg!

Neugierig auf die Lernplattform? Besuchen Sie
den Showroom auf der Lernplattform des EOM!

Impressum
Herausgeber und Verantwortlich:

A

Fachtag ,,Hybride Sessions — ein Format der
Zukunft?

Der hybride Fachtag am Freitag, 12. Novem-
ber 2021, nimmt die Chancen und Herausfor-
derungen dieses Bildungsformats in den Blick.
Erfahrene Fachreferent*innen teilen ihr Wissen
und bieten einen breiten Uberblick tiber geeig-
nete Didaktik-Methoden, Tools und das nétige
technische Setup. Die Kooperationsveranstal-
tung von KEB Munchen und Freising und KEB
Bayern in Zusammenarbeit mit der Fachstelle
5. MD Medien und Digitalitat der Erzdiozese
richtet sich an alle Mitgliedseinrichtungen der
KEB sowie an weitere Interessierte. Die Ver-
anstaltung wird hybrid durchgefuhrt; es kann
sowohl online als auch in Prasenz teilgenom-
men werden. Infos und Anmeldung unter
www.keb-muenchen.de/veranstaltung-12671
(Prasenz) bzw. fur Online-Teilnahme
www.keb-muenchen.de/veranstaltung-12706.

Arbeitsgemeinschaft Katholische Erwachsenenbildung in der Erzdidzese Munchen und Freising e.V. (KEB Miinchen und Freising)

Clemens Knoll, Geschaftsfuihrer KEB Minchen und Freising
Redaktion: Stefanie Fischer

80333 Minchen, KapellenstralRe 4, Fon 0 89/21 37-13 94,
Fax 0 89/21 37 -13 85

erwachsenenbildung@eomuc.de  www.keb-muenchen.de

Der Newsletter der Innovativen Projekte der Katholischen Erwachsenenbildung der Erzdiézese Minchen und Freising erscheint
dreimal im Jahr.Falls Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten méchten, kénnen Sie sich unter SFischer@eomuc.de abmelden.

Hinweis:

Dieser Newsletter wurde mit grétmdglicher Sorgfalt zusammengestellt. Fur die Fehlerfreiheit, Genauigkeit und Aktualitat der dar-

gestellten Informationen wird dennoch keine Haftung Gbernommen.

Ebenso wurden die Links, die in diesem Newsletter auf externe Internetauftritte verweisen, geprift. Fir die Inhalte der verlinkten
Seiten bernehmen wir jedoch keine Verantwortung und Haftung, sie unterliegen dem jeweiligen Betreiber der verlinkten Seite.
Hiermit distanzieren wir uns ausdricklich von den Inhalten der verlinkten Seiten. Den Newsletter erhalten rund 200 Personen.
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